Concorso pubblico per soli esami per lka copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di
"Funzionario Tecnico" - area dei funzionari e dell’elevata qualificazione CCNL Comparto funzioni locali

Domande in materia di edilizia/ urbanistica da n. 1 a n. 4

Il vincolo preordinato all’esproprio. Il candidato si soffermi su tale definizione
evidenziando le principali differenze tra i Vincoli espropriativi e conformativi.

Ai sensi del D. Lgs. 42/2004 che rapporto sussiste tra il permesso di costruire
¢ l'autorizzazione paesaggistica?

Le tipologie di variante al piano regolatore, ai sensi dell’art. 17 della L.R. n.
56/1977 e s.m.i.

NON ESTRATIA

4 Il recupero abitativo del sottotetto. Normativa e applicazioni.
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Domande in materia di lavori pubblici/ambiente/patrimonio da n. 5an. 8

5 Quali sono i principali compiti del RUP ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023.

6 Che cosa ¢ L’APE e per cosa pud essere utilizzato?

7 Le manutenzioni ordinarie da effettuare sugli edifici di proprietd comunale.

8 Attuazione e realizzazione di opere di urbanizzazione a scomputo.
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Domande in materia diritto amministrativo/ordinamento, anche contabile, degli
enti localidan. 9 a n. 12

5 Le funzioni e responsabilita del Responsabile del servizio.

10 1l potere di ordinanza nell’ente locale.

1 Le tipologie delle conferenze dei servizi previste dalla Legge 241/1990 ¢

NON & STATIR

12 Letipologie del diritto di accesso.
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‘Domande inerenti alle competenze trasversali da n. 13 a n. 16

13

Il tuo ufficio & coinvolto in un progetto di digitalizzazione previsto dal PNRR.
Tuttavia, il team ¢ in ritardo e alcuni colleghi hanno difficolta ad utilizzare i
nuovi strumenti digitali. L’amministrazione centrale sollecita aggiornamenti
settimanali. :

Come imposteresti I’intervento per recuperare il ritardo, coinvolgere il
personale €

rispettare le scadenze? MOM EST(BTTP'

14

Un cittadino si presenta in ufficio molto arrabbiato per un ritardo nella
concessione di un permesso di costruire. Minaccia di fare un esposto e
coinvolgere i media. L’operatore allo sportello ¢ in difficoltd. Come gestiresti
la situazione nell’immediato? E cosa proportesti a livello organizzativo per
prevenire altri casi simili?

15

Sei stato appena nominato responsabile di un ufficio. Ti accorgi che ciascun
dipendente lavora “per conto proprio”, senza una vera collaborazione o
obiettivi comuni. C*¢ poca trasparenza e scarsa comunicazione. Cosa faresti
nei primi 3 mesi per riallineare ’ufficio e rafforzare la coesione?

16

Durante i lavori di scavo per una piccola opera pubblica si rompe una
tubazione idrica secondaria. Si genera una perdita visibile, il cantiere &
sospeso ¢ la popolazione del quartiere ¢ allarmata. L.’ Ufficio tecnico ha due
dipendenti in ferie e il responsabile & fuori sede. ‘Quali azioni immediate
prendereste? Come gestireste la comunicazione e la collaborazione con il
gestore idrico?
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Domande informatica da n. 17 a n. 20

17  Cosa si intende con il termine Cloud?

18  Che cosa si intende con il termine Pec?

19  In cosa consiste il sistema PAGOPA?

NON ESTRATTA

20  Significato e applicazioni dello SPID?
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Testi in lingua inglese da n. 21 a n. 24

21

Article 21 - Non-discrimination

1. Any discrimination based on any ground such as sex, race, colour, ethnic or social
origin, genetic features, language, religion or belief, political or any other opinion,
membership of a national minority, property, birth, disability, age or sexual orientation
shall be prohibited. = -

2. Within the scope of application of the Treaty establishing the European Community
and of the Treaty on European Union, and without prejudice to the special provisions
of those Treaties, any discrimination on grounds of nationality shall be prohibited.

22

Article 24 - The rights of the child

1. Children shall have the right to such protection and care as is necessary for their well-
being. They may express their views freely. Such views shall be taken into
consideration on matters which concern them in accordance with their age and
maturity.

2. In all actions relating to children, whether taken by public authorities or private
institutions, the child's best interests must be a primary consideration.

23

Article 15 - Freedom to choose an occupation and right to engage in work

1. Everyone has the right to engage in work and to pursue a freely chosen or accepted
occupation.

2. Every citizen of the Union has the freedom to seek employment, to work, to exercise

the right of NON ESTPATYA

establishment and to provide services in any Member State.

18.12.2000 EN Official Journal of the European Communities C 364/11

3. Nationals of third countries who are authorised to work in the territories of the
Member States are ' '

entitled to working conditions equivalent to those of citizens of the Union.

24

Article 8 - Protection of personal data

1. Everyone has the right to the protection of personal data concerning him or her.

2. Such data must be processed fairly for specified purposes and on the basis of the
consent of the person concerned or some other legitimate basis laid down by law.
Everyone has the right of access to data which has been collected concerning him or
her, and the right to have it rectified.

3. Compliance with these rules shall be subject to control by an independent authority.




