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AVVISO PUBBLICO 
PER LA PARTECIPAZIONE A CANTIERE DI LAVORO OVER 58 

(L.R. N. 32/2023 ART. 47 COMMA 1) 
 

 

 

Il Comune di Cambiano promuove un Cantiere di Lavoro, denominato dal titolo 

“Ambiente e natura un bene in …. Comune”, rivolto a n. 2 disoccupati Over 58 senza 

requisiti pensionistici che saranno impiegati in attività legale al settore “Ambiente” 

anche in concorso con i volontari del progetto civico comunale per anziani dal titolo 

“CITTADINANZA ATTIVA per un paese migliore” e la collaborazione per la 

realizzazione di “Orti didattici” con i bambini delle scuole dell’infanzia e primaria 

di Cambiano. 

 

La Misura “Cantieri di Lavoro per persone disoccupate over 58 senza requisiti 

pensionistici” si colloca nel quadro unitario delle politiche attive del lavoro 

finanziate con risorse del bilancio regionale, del Programma Regionale (PR) Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 della Regione Piemonte e in sinergia con gli 

altri strumenti regionali e nazionali disponibili per le politiche di coesione sociale. 

 

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 103 del 02/09/2025 con 

la quale si prendeva atto del finanziamento, da parte dalla Regione Piemonte con 

Determinazione Dirigenziale N. DD 474/a1502c/2025 dell’11/08/2025, del progetto 

del Comune di Cambiano (Proposta progettuale n. 93954 - ns. prot. N. 0004910 del 

18/047/2025) dal titolo “Ambiente e natura un bene in …. Comune” 

 

Il Comune di Cambiano bandisce il presente avviso pubblico finalizzato 

all’individuazione di: 

 

Comune di Cambiano 
Città Metropolitana di Torino 
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n. 2 (due) disoccupati OVER 58 senza requisiti pensionistici che saranno impegnati 

nel territorio del Comune di Cambiano per lo svolgimento di attività legate al 

settore “Ambiente” come ad es.: manutenzione ordinaria e straordinaria di aree 

verdi, di giardini pubblici e di aree gioco attrezzate, sfalcio dell’erba, 

potatura, ripristino di recinzioni e/o cancellate, anche in concorso con i 

volontari del progetto civico comunale per anziani dal titolo “CITTADINANZA 

ATTIVA per un paese migliore” e la collaborazione per la realizzazione di 

“Orti didattici” con i bambini delle scuole dell’infanzia e primaria di 

Cambiano.. 

 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

 

Possono presentare domanda i soggetti in possesso, dei seguenti requisiti: 

 

- aver compiuto i 58 anni di età e non aver maturato i requisiti pensionistici; 

- essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 

mesi precedenti la data di presentazione della domanda (i disoccupati/e non 

comunitari devono essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso 

di validità); 

- essere disoccupati ai sensi del D.lgs. 150/2015 (Art. 19 D.lgs. n. 150/2015: sono 

considerati disoccupati i soggetti privi di impiego che dichiarano in forma 

telematica al sistema informativo unitario delle politiche del lavoro, di cui all’art. 

13, la propria immediata disponibilità allo svolgimento di attività lavorativa e 

alla partecipazione alle misure di politica attiva del lavoro concordate con il 

Centro per l’Impiego); 

- non essere percettori di ammortizzatori sociali (Indennità di disoccupazione 

NASPI o DISC-COLL); 

- non essere inseriti in altre misure di politica attiva finanziate dalla Regione 

Piemonte compresi altri cantieri di lavoro. 

 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti al momento della presa in carico, 

salvo ove indicato diversamente, che corrisponde al momento dell’effettiva presa di 

servizio della persona a seguito dell’esito positivo della fase di selezione ed essere 

mantenuti per tutta la durata del Cantiere. 

 

Qualora i candidati ammessi al cantiere dovessero raggiungere i requisiti 

pensionistici durante la partecipazione allo stesso, dovranno comunicare la data di 

decorrenza della messa in quiescenza al proprio Ente e da quella data dovrà cessare 

l’attività presso il cantiere. Il Comune potrà quindi sostituire il cantierista con altro 

candidato idoneo in graduatoria per le restanti giornate del cantiere. 
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I candidati possono essere inseriti nel cantiere a condizione che siano trascorsi 

12 mesi dalla conclusione dell’eventuale partecipazione a un precedente cantiere. 

Tuttavia, potranno essere inseriti senza alcun vincolo temporale i cantieristi che 

raggiungano i requisiti pensionistici, vecchiaia o assegno sociale nell'arco di 

ventiquattro mesi successivi alla fine del cantiere o siano impiegati in progetti di 

cantiere presentati da enti promotori e utilizzatori compresi in territorio montano 

(L.R. 34/2008, articolo 32 comma 5). 

 

I percettori di inclusione sociale e lavorativa (di cui al decreto-legge 4 maggio 

2023, n. 48 convertito in legge 3 luglio 2023, n. 85) possono essere inseriti nel 

Cantiere: le due indennità sono compatibili. Va tuttavia segnalata all'INPS o al 

Patronato/CAF dove è stata inoltrata istanza la presenza di un nuovo contestuale 

reddito da Cantiere per le eventuali necessarie rimodulazioni dell’entità percepita e 

delle variazioni ai fini ISEE. 

 

 

CANTIERE: DURATA, ORARIO, INDENNITA’ E MANSIONI 

 

Il cantiere avrà la durata di 12 mesi (260 giornate lavorative). 

 

L’impegno sarà di 20 (venti) ore settimanali distribuito su 5 (cinque) giornate 

lavorative settimanali per 4 (quattro) ore giornaliere. 

 

Le attività del cantiere di lavoro verranno avviate a partire dal 26/11/2025. 

 

L'indennità giornaliera è stabilita in € 23,54 al giorno. L’indennità spettante 

sarà erogata al netto delle ritenute per gli oneri fiscali dovute. Si procederà 

contestualmente al versamento dei contributi previdenziali e assistenziali previsti. 

 

Nell'ambito del cantiere di lavoro verranno retribuite solo le giornate 

effettivamente lavorate.  

 

Il Cantiere non costituisce rapporto di lavoro tra i destinatari impiegati e il 

Comune di Cambiano (Ente beneficiario/attuatore) ma si configura, ai sensi dell’art. 

47 della L.R.32/2023, come strumento di workfare per cui l’indennità di 

partecipazione giornaliera erogata ai partecipanti è direttamente collegata alla 

presenza e allo svolgimento di una mansione operativa presso gli Enti beneficiari. 

La partecipazione al progetto è volontaria e non costituisce alcun rapporto di 

lavoro subordinato alle dipendenze della Pubblica Amministrazione beneficiaria né 

attribuisce titolo preferenziale per la partecipazione a concorsi e/o per l’assunzione 

negli enti o nelle aziende pubbliche. I lavoratori, per la durata del progetto, 

mantengono la figura giuridica di disoccupati. 
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Il cantierista ha diritto all'indennità giornaliera per i giorni di infortunio, 

nonché in caso di ricovero ospedaliero e di relativa degenza post-ospedaliera 

 

Il Cantiere prevede attività legate al settore “Ambiente” come ad es.: 

manutenzione ordinaria e straordinaria di aree verdi, di giardini pubblici e di aree 

gioco attrezzate, sfalcio dell’erba, potatura, ripristino di recinzioni e/o cancellate, 

anche in concorso con i volontari del progetto civico comunale per anziani dal titolo 

“CITTADINANZA ATTIVA per un paese migliore” e la collaborazione per la 

realizzazione di “Orti didattici” con i bambini delle scuole dell’infanzia e primaria 

di Cambiano. 

 

L'inserimento nel progetto Cantiere di lavoro e subordinato al possesso 

dell'idoneità allo svolgimento delle attività del cantiere che il Comune di Cambiano 

procederà ad accertare mediante visita medico-legale a cura del medico competente. 

 

Sono previsti per i cantieristi i seguenti corsi: 

 

1. formazione sulla sicurezza D.lgs. n. 81/2008 della durata di 12 ore (n. 4 ore 

generale e n. 8 ore specifica - rischio medio); 

2. formazione specifica della durata di 10 ore (erogata da docenti esterni) sulle 

seguenti tematiche: le tipologie di verde urbano, pulizia, manutenzione o 

ripristino di aree verdi, gli interventi di potatura, le composizioni arbustive ed 

erbacee, l’utilizzo di macchinari ed attrezzi quali decespugliatore e rasaerba, 

attrezzi manuali ed elementi per la manutenzione dell’arredo. 

 

 

TERMINE E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

 

Coloro che sono in possesso dei requisiti sopra descritti che intendono 

presentare domanda, dovranno compilare debitamente il modello di domanda 

ALLEGATO “A”. 

Le domande, sottoscritte e corredate della necessaria documentazione, dovranno 

essere presentate al Comune di Cambiano con seguenti modalità: 

• a mano presso l’Ufficio Protocollo sito al piano 1° del Palazzo Comunale 

(Piazza Vittorio Veneto, 9 – Cambiano) dal lunedì al venerdì dalle ore 11.00 

alle ore 13.00; 

• tramite e-mail all’indirizzo info@comune.cambiano.to.it; 

• tramite P.E.C. all’indirizzo comune.cambiano@legalmail.it;  

 

entro il termine perentorio delle ore 13.00 del giorno 28/10/2025 
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La domanda di partecipazione dovrà essere corredata, a pena di esclusione della 

stessa, dalla seguente documentazione: 

1) copia documento di identità in corso di validità; 

2) copia codice fiscale; 

3) (per i cittadini non appartenenti all’Unione Europea) copia del permesso di 

soggiorno in corso di validità; 

4) Estratto conto certificativo (ECOCERT INPS). 

 

Il presente avviso ed il relativo modulo di domanda sono scaricabili dal sito 

internet del Comune di Cambiano o reperibili presso l’Ufficio Segreteria del Comune 

di Cambiano: 

lunedì e mercoledì dalle 11.00 alle 12.00 e dalle 16.30 alle 17.30; 

martedì, giovedì e venerdì dalle 11.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 15.00. 

 

 

GRADUATORIA 

 

Il Comune valuterà l’ammissibilità delle candidature provenienti da chiamata 

pubblica e stilerà la graduatoria secondo il punteggio definito dal Bando Regionale, 

vale a dire combinando età anagrafica ed anzianità contributiva previdenziale 

certificata (estratto contributivo INPS) secondo la seguente formula:  

punteggio = età anagrafica + (n. settimane di contribuzione/50). 

 

A parità di punteggio sarà data priorità al soggetto più anziano e in subordine 

al soggetto con la maggiore anzianità di disoccupazione. 

 

L’ente procederà alla chiamata nominativa dei soggetti in carico ai servizi 

sociosanitari territoriali solo se l’avviso pubblico andasse deserto o non venissero 

coperti tutti i posti disponibili. 

 

Il Comune si avvarrà della collaborazione del Centro per l’Impiego per la 

verifica dello stato di disoccupazione ai sensi del D.lgs. 150/2015 e dell’anzianità 

di disoccupazione. 

 

I candidati utilmente collocati in graduatoria, prima di prendere servizio 

verranno sottoposti a verifica dell’idoneità lavorativa da parte del medico del lavoro 

competente. 

 

 

AVVERTENZE 
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Si informa che, ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del G.D.P.R. n. 679/2016, i dati 

forniti dai richiedenti saranno trattati esclusivamente per i fini di cui alla presente 

procedura. 

 

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i., Responsabile del presente 

procedimento è il Responsabile del Servizio Amministrativo Dott.ssa Dattola Daniela.  

 

Per ulteriori informazioni è possibile consultare il sito del Comune di Cambiano 

www.comune.cambiano.to.it oppure rivolgersi a: Comune di Cambiano, Ufficio 

Segreteria, Piazza Vittorio Veneto, 9 – Cambiano, tel. 011/9440105 (interno 6) 

secondo i seguenti orari:  

Lunedì  11.00 - 12.00 / 16.30 - 17.30 

Martedì 11.00 - 12.00 / 14.00 - 15.00 

Mercoledì 11.00 - 12.00 / 16.30 - 17.30 

Giovedì 11.00 - 12.00 / 14.00 - 15.00 

Venerdì 11.00 - 12.00 / 14.00 - 15.00 

 

 

Cambiano, 13/10/2025 

 

 Il RESPONSABILE SERVIZIO AMM.VO 

 DATTOLA Dott.ssa Daniela 
 (documento firmato digitalmente) 
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ALLEGATO “A” 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER 

L’INDIVIDUAZIONE DEI DESTINATARI DA INSERIRE IN CANTIERI DI LAVORO 

DI PERSONE DISOCCUPATE OVER 58. 

 

CANTIERE DI LAVORO  

“AMBIENTE E NATURA UN BENE IN …. COMUNE”, 

 

 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A ___________________________________________________________ 

 

CHIEDE 
 

 

di essere inserito/a nel Cantiere di Lavoro OVER 58 del Comune di 

Cambiano. 
 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 

e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle 

conseguenze di cui all’art. 75 – comma 1 – del citato decreto, nel caso di 

dichiarazioni mendaci,  

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 
 

Di essere nato/a a ________________________________ (Prov. ____) 

il_____________________ C.F: _______________________ 

residente in  ________________________ (Prov. ____) 

indirizzo __________________________________________________ N. ______ 

Comune di Cambiano 
Città Metropolitana di Torino 
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cell _____________________________ tel fisso __________________________ 

e-mail/p.e.c.__________________________________________________________ 

Barrare solo le voci che si intendono dichiarare 

 

 Di aver compiuto i 58 anni di età e non aver maturato i requisiti 

pensionistici alla data di avvio del cantiere e precisamente al 

26/11/2025; 
 

 Di essere residente in via continuativa sul territorio della Regione 

Piemonte nei 12 mesi precedenti la data di presentazione della 

domanda; 
 

Di essere, in relazione alla cittadinanza, in una delle situazioni 

descritte nelle sottoelencate categorie (barrare la casella □ di 

interesse) 

 cittadino italiano o di uno stato appartenente all'Unione Europea. 

 cittadino extracomunitario in possesso del permesso di soggiorno in 

corso di validità, in base alle norme che regolano la materia; 
 

 Di trovarsi in stato di disoccupazione ai sensi del D.lgs. 150/2015 

(sono considerati disoccupati i soggetti privi di impiego che 

dichiarano in forma telematica al Sistema Informativo Unitario delle 

Politiche del Lavoro di cui all’Art. 13, la propria immediata 

disponibilità allo svolgimento di attività lavorativa e alla 

partecipazione alle misure di Politica attiva del lavoro concordate 

con il Centro per l’Impiego); 
 

 Di non essere percettore di ammortizzatori sociali (Indennità di 

disoccupazione NASPI o DIS-COLL) ad eccezione della misura di 

inclusione sociale e lavorativa (di cui al D.L. 4 maggio 2023 n. 48 

convertito in legge 3 luglio 2023 n. 85); 

 

 Di non essere inserito in altre misure di politica attiva della Regione 

Piemonte compresi altri cantieri di lavoro; 
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 Di possedere l’anzianità contributiva di __________________________ 

settimane come risulta da Estratto Conto certificativo 

(ECOCERTINPS) del ______________________; 

 

 Di non aver partecipato ad altri Cantieri di Lavoro nei 12 mesi 

precedenti alla data di presentazione della presente domanda di 

candidatura; 

oppure 

 Di aver partecipato ad altri cantieri di lavoro ma di essere in 

possesso dei requisiti che consentono l’eccezione al vincolo temporale 

tra la fine di un cantiere e l’inizio del successivo, come previsto 

dalla L.R. 34/2008 (articolo 32 comma 5) così come modificato dalla 

L.R. 20/11 e ovvero che i requisiti pensionistici di anzianità, vecchiaia 

o assegno sociale vengono raggiunti nell’arco di ventiquattro mesi 

successivi alla fine del cantiere; 

 

DICHIARA ALTRESÌ 

 

 di aver preso visione e di aver compreso in tutte le sue parti quanto 

previsto dall’Avviso pubblico di selezione per l’individuazione dei 

destinatari da inserire in cantieri di lavoro di persone disoccupate 

over 58 del Comune di Cambiano; 

 

 di essere informato che, ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del G.D.P.R. 

n. 679/2016, i dati forniti saranno trattati esclusivamente per i fini 

di cui alla presente procedura. 

 

Allega alla presente: 

 fotocopia documento d’identità in corso di validità; 

 fotocopia codice fiscale; 

 fotocopia permesso di soggiorno in corso di validità (solo per cittadini 

extra-UE); 

 Estratto conto certificativo (ECOCERTINPS); 

Lì, _______________  

 Firma 

 

 _________________________________ 
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